
Los foros virtuales son una poderosa herramienta de comunicación y trabajo 
colaborativo. Proporcionan la posibilidad de participación de un modo reflexivo, 
frente a otras herramientas de comunicación y trabajo de carácter sincrónico, donde 
la inmediatez supone un obstáculo para la reflexión y el análisis. Veamos la estructura 
del Foro de CCMC en Climántica y cómo utilizar sus elementos básicos.

1. Entramos en el foro, en la navegación localiza el enlace al foro.

2. Si no estamos identificarnos en el sistema podemos hacerlo en el foro, (También podemos 
hacerlo de la manera habitual)
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3. Esta es la pantalla principal del foro. Fijémonos en su estructura. Podemos ver los GRUPOS 
de FOROS sombreados en color azul oscuro y dentro de cada grupo encontramos el nombre 
de los distintos FOROS junto con una breve descripción de su objetivo o contenido. Además 
de estos datos, en la tabla se muestra información sobre:

• nº de Temas o Asuntos que incluye el foro

• nº TOTAL de Respuestas dentro del foro

• fecha, hora y autor de la última Respuesta...
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4. Debajo del nombre de cada foro, se especifican sus MODERADORES. Sólo ellos tienen 
capacidad para:

• Editar todos los elementos,

• Borrar elementos.

 El resto de usuarios sólo pueden Editar sus elementos pero NO pueden borrar elementos...

5. Para abrir un foro, basta con hacer clic sobre su nombre.
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6. Una vez abierto un foro, se despliega una tabla con los distintos Temas o Asuntos que en él se 
están tratando. Su título suele dar información de lo que se trata en ese Asunto o Tema... El 
moderador puede destacar temas, los temas que destaque aparecerán al principio de la lista y en 
el grupo Temas resaltados.

7. Un moderador puede crear nuevos temas en el foro.
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8. Para crear un nuevo tema solo tenemos que añadir un asunto, un mensaje y guardar el tema 
pulsando en Enviar.
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9. Ahora podemos ver las réplicas al tema, (También podemos acceder a las réplicas de un tema 
pulsando en el nombre del tema en el listado de temas)
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10. En la sección de réplicas un moderador puede marcar el tema como destacado, mover el tema a 
otro foro y cerrar el tema (los usuarios pueden acceder al tema pero no pueden hacer más 
réplicas).

11. Tenemos tres formas de realizar una réplica dentro del tema:

• Usar el formulario situado al final de las réplicas.

• Usar el enlace Respuesta, situado bajo el bloque encabezado, (Esta forma nos permite 
especificar el asunto).

• Usar el botón de cita que se encuentra en cada réplica, (Esta es la manera de responder a un 
usuario).

CLIMÁNTICA E-LEARNING	
 	
 FOROS

PÁGINA 7 DE 12	
 	




12. Vamos a hacer una réplica usando el botón de cita. Empezamos por escoger la réplica a la que 
queremos citar, y pulsamos el botón citar.

13. Aparece un Formulario de edición, tenemos preestablecido el asunto y el mensaje, podemos 
dejar el asunto y editar el mensaje
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14. En el campo del mensaje colocamos el cursor antes o después del texto y pulsamos la tecla 
intro, a continuación escribimos el texto que queramos ...

15. Ahora podemos ver nuestra réplica con la cita del mensaje que elegimos.
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Vamos a ver como añadir vídeos, mapas y imágenes a una réplica. Lo primero que 
tenemos que hacer es obtener la url del recurso ...

16. Introducir un vídeo de youtube.
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17. Introducir un mapa de google maps
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18. Para introducir una imagen tenemos que conseguir la url como aprendimos en el blog, pegarla 
en el mensaje y seleccionar la url y pulsar el botón de imagen.
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